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Aktywizacja osé6b mtodych pozostajacych bez pracy w Toruniu (V)

Fundusze A : i
Py Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie b

Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Tytut projektu:
Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w Toruniu (V)

Program Operacyjny:

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020

Os Priorytetowa | ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”

Dziatanie 1.1 ,,Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy”
Poddziatanie 1.1.1 ,,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego”

Realizator:
Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

Dane finansowe:

Wartos¢ projektu: 4 061 910,41 zt

Kwota kwalifikowalna: 4 061 910,41 zt

Kwota dofinansowania: 4 061 910,41 zt

Zrédta finansowania: Europejski Fundusz Spoteczny (84,28%), Budzet Pafstwa (15,72%)

Termin realizacji:
1.01.2021r. - 31.12.2022rr.

Data podpisania umowy o dofinansowanie:
23.12.2020 .

Opis projektu:

Cel gtéwny:

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 293 oséb mtodych w wieku ponizej 30. roku zycia
pozostajgcych bez pracy w Toruniu, w szczegdélnosci oséb, ktére nie uczestniczg w ksztatceniu i
szkoleniu.

Grupa docelowa:

Uczestnikami projektu byty osoby, ktére nie ukonczyty 30. roku zycia zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy dla Miasta Torunia jako bezrobotne, ktére nie uczestniczyty w ksztatceniu formalnym
w trybie stacjonarnym (ksztatcenie formalne szkolne - publiczne lub niepubliczne - w trybie
stacjonarnym tj. na poziomie szkoty podstawowej/gimnazjum/zasadniczej szkoty zawodowej/szkoty
Sredniej ogdlnoksztatcgcej lub zawodowej/szkoty policealnej/studiéw wyzszych lub doktoranckich) i
szkoleniu (nie uczestniczgce w szkoleniu finansowanym ze srodkéw publicznych w ciggu ostatnich 4
tygodni), w tym nalezgce do jednej z ponizszych grup:

1. Osoby dtugotrwale bezrobotne:

* w wieku 18-24 lata (przed ukonczeniem 25. roku zycia) pozostajgce bez pracy jako bezrobotne
nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy,

* w wieku 25-29 lat (przed ukonczeniem 30. roku zycia) pozostajgce bez pracy jako bezrobotne
nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy.
2. Osoby bezrobotne z niepetnosprawnosciami w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz ustawy
0 ochronie zdrowia psychicznego.

Gtowne dziatania:
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Przez caty okres realizacji projektu byta prowadzona rekrutacja uczestnikéw. Z osobami
spetniajagcymi kryteria udziatu w projekcie doradcy klienta przeprowadzili rozmowy w wyniku, ktérych
zostat opracowany Indywidualny Plan Dziatania, a nastepnie dobrana indywidualna $ciezka rozwoju
zawodowego. Kompleksowos¢ dziatah w projekcie opierata sie na ustugach posrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego, organizowaniu stazy, prac interwencyjnych, przyznaniu bondéw na
zasiedlenie, finansowaniu kosztéw studiéw podyplomowych, udzieleniu jednorazowych srodkéw na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej osobom zamierzajgcym zatozy¢ wtasng firme, refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. W zaleznosci od rodzaju formy wsparcia,
uczestnikom przystugiwato stypendium szkoleniowe lub stazowe. Projekt realizowany byt zgodnie z
politykg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0oséb z niepetnosprawnosciami
oraz zasadg zréwnowazonego rozwoju.

Osiggniete rezultaty:

* 293 osoby bezrobotne zostaty objete wsparciem w projekcie (w tym 90 oséb diugotrwale
bezrobotnych);

» 293 osoby bezrobotne zostaty objete poradnictwem zawodowym i/lub posrednictwem pracy;

* 156 0s6b odbyto staz realizowany u pracodawcéw na lokalnym rynku pracy;

» 8 0sbb zostato skierowanych do pracy w ramach prac interwencyjnych;

» 27 0sb6b uzyskato jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej;

* 56 0sb6b otrzymato bony na zasiedlenie z tytutu podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej w odlegtosci min. 80 km od miejsca zamieszkania lub gdy
dojazd przekracza tacznie 3 godziny;

 zostaty wyptacone 42 refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Projekt zakoriczony pod wzgledem rzeczowym i finansowym.

Metryczka projektuOkres programowania: Okres programowania 2014-2020
Fundusz: Europejski Fundusz Spoteczny

Program: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020

Typ projektu: Projekt pozakonkursowy

Grupa docelowa: Osoby doroste podnoszgce kwalifikacje zawodowe

Osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym

Tematyka projektu: Podniesienie kwalifikacji zawodowych

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

Realizator: Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

Fundusze : . .
ek Rzeczpospolita Unia Europejska

Europejskie i

Wiedza Edukacja Rozwij - Polska Eurapejskl Fundusz Spotecany
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